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Nya regler for olagenhetsersattning

"Oldgenheter i ovrigt" och "sdrskilda oldgenheter"
— gammal och ny lag skapar klarhet eller forvirring?

av Marie Svendenius

dande.

Marie Svendenius
marie.svendenius@tsn.tff.se

I propositionen Ersdttning for ideell skada
(2000/01:68) foreslog regeringen ett antal
dndringariskadestandslagen. Dessa dndringar
tradde i kraft den 1 januari 2002, dvs. de nya
reglerna skall tillimpas pa skadefall som har
intréffat efter ar 2001.

Lagindringarnainnebirbl.a. att erséttnings-
posten “oldgenheter i ovrigt” forsvinner. En
ny ersittningspost kallad "sdrskilda oligen-
heter” infors, med ett betydligt sndvare inne-
hall 4n "oldgenheteri 6vrigt". Till ersdttnings-
posten “lyte och men” (fysiskt och psykiskt
lidande av bestaende art, som den heter i den
nya lagtexten) skall samtidigt foras dver en
stor del av det som idag ersitts under “oldgen-
heter i ovrigt”, ndmligen anspdnning i arbete
och i allmén livsforing.

I mitt arbete som foredragande jurist i Tra-
fikskadendamnden har jag och mina kollegor
att dagligen ta stéllning till fragor som ror

Andringarna i skadestdndslagen som gdller fr.o.m. 1.1. 2002 innebdr
bl.a. att den ideella ersdttningsposten "oldgenheter i 6vrigt" samman-
; fors med den vanliga menersdttningen och att en ny, mera begrdnsad
ersdttningspost "sdrskilda oldgenheter" infors. De gamla reglerna
tillimpas dock pa skador som intrdffat fore den nya lagens ikrafttrd-

Marie Svendenius, Trdfikskadendmnden, som bl.a. var expert i
Kommittén om ideell skada, redogér hdr for tankegdngarna bakom de
nya ersdttningsreglerna.

ersittningsposten “oldgenheter i 6vrigt”. Vi
anvinder oss av den vil inarbetade s.k. ABC-
modellen, dir A stir for kostnader och B
respektive C for —i forsta hand — anspanning
i arbete och anspanning i allmén livsforing. I
posterna B och C ingér ocksa vissa framtida
risker av icke ideellt slag. Vi tycker att denna
modell fungerar bra i det praktiska arbetet.
Vad var det da som motiverade dndringarna
idennya lagstiftningen? For att fa svar pa den
fragan far man ga tillbaka till slutet av 1980-
talet nidr Kommittén om ideell skada borjade
sin verksamhet. I denna kommitté satt jag som
expert. Kommittén leddes under storre delen

Jur kand Marie Svendenius ar foredragande jurist vid
Trafikskadendamnden sedan 1995. Hon var expert i
Kommittén om ideell skada 1989-1995.

| artikeln redovisar Marie Svendenius de synpunkter
som framférdes vid Forsikringsforeningens Person-
skadeseminarium den 24 september 2002.
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av tiden av numera avlidne justitieradet Ed-
vard Nilsson. Denne synnerligen kunnige man
styrde kommittén med fast hand och jag vagar
nog pasta att 2001 ars lagéndringar till stor del
ir hans verk.

En av Edvard Nilssons idéer var att ersitt-
ningsposten “oldgenheteridvrigt” skulle bort.
Hans skl var foljande:

* posten varsvaratt forsta och svaratt tillimpa

* grinsdragningen till Gvriga poster var svar
och detta medforde risk for verkompensa-
tion

e det var principiellt fel att blanda ekonomis-
ka och ideella skadeverkningar i en post

 det var svart att jimfora svenska ersitt-
ningsnivaer med andra lidnders eftersom

Sverige var ganska ensamt om att ha posten

“oldgenheter i Gvrigt”.

Kommittens slutbetinkande

Ar 1995 lade Kommittén om ideell skada fram
sitt slutbetinkande. Genom empiriska under-
sokningar hade man konstaterat att ersitt-
ningen for “oldgenheter i ovrigt” i de ldgre
invaliditetsgraderna (till och med 15 % enligt
1981 ars tabellverk) var timligen standardise-
rad, dvs. arsbeloppen under B och C i ABC-
modellen var néstan alltid lika stora for dem
som hade en invaliditet pa 10 eller 15 %. Det
lag dérfor néra till hands att féra Gver anspin-
ningsmomenten i posten “oldgenheter i ov-

rigt” till erséttningsposten “lyte och men” i de

skador som hade forhéllandevis laga invalidi-

tetsgrader.
Forslaget innebar foljande:

» Kostnader (A i ABC-modellen) blirenegen
post. Dit fors de kostnadsrisker som idag
ersitts under C. Kostnader/kostnadsrisker
avseende framtiden ges normalt som ett
engangsbelopp. Ett arsbelopp faststills, som
sedan kapitaliseras.

e Smirre framtida ekonomiska risker som
idag ersitts under B i ABC-modellen fors
over till posten inkomstforlust.

* Anspédnningsmomenten under B och C f6rs
over till posten lyte och men.

* Enny post, ’sédrskilda oldgenheter”, fors in
i 5 kap 1 § skadestidndslagen. Detta skulle
vara en individuell post, som skulle anvin-
das i de fall anspanningen for den skade-
lidande klart 6versteg den som han hade fatt
ersittning for under posten “lyte och men.”
Utredning i detenskilda fallet skulle krivas.

Kommittén uttalade en anméarkningsvird sak,
nidmligen att savil de som atergick i arbete
efter trafikskadan som de som inte gjorde det
skulle ha lika stor ersittning. Man resonerade
som s4, att om de skadelidande inte atergick i
arbete efter skadan sa var de under motsvaran-
de tid hemma och hade motsvarande anspin-
ning dar.

Detta, liksom kommitténs 6vriga forslag,

>
|

= kostnader <«

Nya och gamla ABC-modellen

anspdnning i arbete

C = |anspdnning i allmdn livsforing

Lyte och men

ekonomiska risker

kostnadsrisker

Inkomstférlust

Ny post: Sdrskilda oldgenheter

Ny egen post: Kostnader + kostnadsrisker
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Overensstimmer i stort med vad som ségs i
propositionen. Regeringens forslag dr dock
inte lika utforligt som kommitténs, men man
synes stilla sig bakom det som sédgs i betin-
kandet. Man betonar att man inte vill lagstifta
genom motiv och sidger pa flera stillen att
bedomningarna i de enskilda fallen far Gver-
lamnas till réttstillimpningen. Ingenstans sdgs
att forslagen skall leda till en hdjning av
ersittningsnivan, men det sigs att nyheterna
inte far leda till en forsdmring i ersittnings-
hénseende for de skadelidande.

Tolkning av propositionen

Proposition kom varen 2001. Detblev da dags
att forsoka utforma mer praktiska riktlinjer.
En arbetsgrupp inom Trafikskadendmnden,
Kostnads- och oldgenhetsgruppen, fick den
otacksamma uppgiften att férsoka utréna vad
som egentligen stod i propositionen. Ett nytt
tabellverk hade tritt i kraft 1996, vilket kom-
plicerade tolkningen. Skrivningarna i propo-
sitionen var ofta vaga och kunde ibland tolkas
pa olika sitt. Arbetsgruppen bestimde sig
ganska snart for att gora en tolkning av forar-
betena, som skulle leda fram till ett sd enkelt
och littforstaeligt system som mojligt. Mal-
sittningen var ocksa att de skadelidande inte
skulle fa ldgre ersittning med det nya syste-
met dn med det gamla systemet.

Gruppen bestér av tre jurister, varav rad-
mannen Jim Josefsson ir ordforande, tva
bolagsrepresentanter samt tva lekmén. Samt-
liga dr ledamoter i Trafikskadenimnden.
Adjungerad ledamot ir justitieradet Severin
Blomstrand, som ocksé ir ordforande i An-
svarsforsdkringens Personskadendmnd. Grup-
pen har tva sekreterare, varav jag dr den ena.

Efter ett halvar — i slutet av ar 2001 — hade
gruppen sitt forslag klart. Forslaget lades fram
for Trafikskadenimndens rad i slutet pa janu-
ari 2002, ddr det godtogs i sin helhet och
tillfordes ett forklarande tilldgg av nimndens
ordforande.

Nya regler for oldgenhetsersdttning

Grans for schablonisering

Min sekreterarkollega och jag gick igenom i
princip alla drenden med invaliditetsgrader
mellan 1 och 19 % som hade avgjorts i Trafik-
skadendamnden under ar 2001 for att forsoka
faststilla vad arsbeloppen under B och C
(exklusive ekonomiska risker och andra kost-
nadsrisker) brukade ligga pa vid olika invali-
ditetsgrader. Vad gillde B-ersittningen var
det ganska latt medan C-ersittningen stidllde
till betydligt svarare problem. Detta beror pa
att man av Trafikskadenimndens yttranden
inte kan ldsa ut hur mycket av erséttningen
som enbart avser ersittning for anspianning i
arbete och allmin livsforing (C). I yttrandena
slas posterna A+C ihop och dessutom ingar sa
gott som alltid ersittning for kostnadsrisker i
ersittningenunder C. Utredningen visadebl.a.
att skadelidande med 15 % invaliditet, eller
mer, inte sa ofta atergick i arbete efter trafik-
skadan och att majoriteten av ndimndens &dren-
den hade invaliditetsgrader som lag mellan 10
och 15 %.

Mot bakgrund av dessa empiriska utred-
ningar bestimde sig arbetsgruppen vad géllde
ersittning for anspanning i arbete att dra griin-
sen for schablonisering vid 15 % invaliditet
(brytpunkten). Detta innebar att till och med
15 % invaliditet skulle anspdnningsmomentet
foras in 1 de nya tabeller som gruppen skulle
utforma. Betriffande ersittning for anspin-
ning i allmén livsféring (C) bestimde sig
gruppen slutligen for att inte ha ndgon bryt-
punkt, dvs. ersittningen for anspinning i all-
min livsforing skulle foras in i mentabellerna
med stigande belopp t.o.m. 99 %.

Arbetsgruppen ansdg att det skulle vara
orittvist om de, som atergick i arbete efter
skadan, skulle fa lika stor ersittning for an-
spinning som de som inte dtergick. Dessutom
borde de personer uppmuntras som ville, och
kunde, étergd i arbete. Med hinsyn hirtill
bestdmde gruppen att tva erséttningstabeller
skulle goras; en for dem som atergatt i arbete
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vid invaliditetstidpunkten (mentabell 1) och
en for dem som inte dtergatt i arbete (menta-
bell 2). Det skulle ridcka att aterga i arbete pa
25 procent for att fa full erséttning for anspén-
ning i arbete. De nya schabloniserade tabell-
beloppen skulle alltsa besta av tre delar, nim-
ligen invaliditetsersittning, anspdnning i ar-
bete samt anspdnning i daglig livsforing i
Ovrigt. Saledes en renodlad ideell erséttnings-
post som kan betalas ut sa fort invaliditetstill-
stand har intrétt.

For vissa skadelidande tar det 1ang tid innan
de kan étergd i arbete. Dessa personer far da
ersittning enligt mentabell 2 (invaliditetser-
sédttning samt ersittning for anspdnning i dag-
lig livsforing i 6vrigt) i samband med att
invaliditetsbedomnigen har gjorts. Nir de se-
dan har dtergatt i arbete skall de ha ersittning
for sin anspdnning. For att underlitta bestim-
mandet av denna ersittning gjordes ytter-
ligare en mentabell (mentabell 3), som bara
avser ersittning for anspinning i arbete. Det
rdcker med att de skadelidande har atergatt pa
25 procent. Mentabell 3 avlises vid den alder
som den skadelidande hade nir han atergick i
arbete.

De tre nya mentabellerna gar, liksom da-
gens tabeller, fran 25 ar till 99 ar men de borjar
vid 5 % (nu 10 %) och slutar vid 99 %. Vid
varje invaliditetsgrad kan man utlédsa det ars-
belopp for anspdnning i arbete respektive an-
spanning i daglig livsforing i 6vrigt som ingér
1ersittningsbeloppet. Skall man limna ersétt-
ning for en period dr det bara att ta arsbeloppet
i tabellen och multiplicera med det antal ar
som prévningsperioden avser.

Arsbeloppens storlek

En svar fraga for arbetsgruppen var att kom-
ma fram till de arsbelopp for B och C som
skulle ingéa i menbeloppet. For att bestimma
detta tog vi ledning av resultaten fran vara
empiriska undersokningar. Vi hade klart for
oss att nir arsbeloppen hade faststillts sa
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aterstod att kapitalisera dem; for anspénning i
arbete med faktorn upp till 65 ar och for
anspdnning i daglig livsforing i 6vrigt med
denlivsvariga faktorn. Hiar bestimde sig grup-
pen for att genomftra en forenkling. Vi tog
bortden manligakapitaliseringsfaktorn, vilket
innebir att alla drsbelopp (detta giller ocksa
forkostnader/kostnadsrisker och sérskilda olé-
genheter) skall multipliceras med de kvinnli-
ga kapitaliseringsfaktorerna. Detta &r till for-
del f6r de skadelidande.

Efter langvariga diskussioner bestamde sig
arbetsgruppen for att komplettera mentabeller-
na med arsbelopp for B (anspdnning i arbete)
enligt foljande:

1 000 kr vid 5 % invaliditet

3400 kr (=niva ITI) vid 10 % invaliditet

4 000 kr vid 15 % invaliditet
(brytpunkten)

De personer som atergatt i arbete och har mer
an 15 % invaliditet far alla schablonersittning
med 4 000 kr per ar for sin anspdnning i
arbete. Detta arsbelopp blir alltsa inte storre
vid hogre invaliditetsgrader. Vid hoga invali-
diteter kan det ddremot bli aktuellt med ersétt-
ning for “sdrskilda oldgenheter” (se nedan).

Mentabellernabehovde ocksa kompletteras
med arsbelopp for C (anspdnning i allméin
livsforing). Detta visade sig vara en svar-
kndckt not och det slutade med att nagon
brytpunkt inte faststélldes, utan ersittning for
anspianning i daglig livsforing i ovrigt be-
stimdes bli stigande genom hela tabellen.
Foljande arsbelopp bestimdes:

1 000 kr vid 5 % invaliditet
3000 kr vid 10 % invaliditet
15 000 kr vid 99 % invaliditet

Nir ovanstdende arsbelopp hade faststillts
hjélpte oss Forsakringsforbundets aktuarie att
gora i ordning de tre mentabeller som nu
giller for skadefall som intriffat efter ar2001.
Trafikskadendmnden riknar inte med att fa ta
stillning till nagra ”nya” drenden forran hos-
ten 2003.



Ett exempel far visa hur de nya mentabell-
erna bor anvéndas:

En man skadas och bedoms efter drygt ett ar att
ha en kvarstaende skada med 8 % invaliditet.
Mannen &r 30 ar ndr invaliditetsgraden be-
stims. Han har da atergatt i arbete.
Ersittningsbeloppet blir 102 500 kr enligt
mentabell 1 (se sid. 114). Detta belopp innehal-
ler da ersittning for invaliditet samt anspéin-
ning i arbete och daglig livsforing i ovrigt. |
tabellen kan man ocksa utlisa att erséttning per
arblir 2440 kr for anspanning i arbete och 2 200
kr for anspinning i daglig livsforing i ovrigt.

For anspinning i arbete sattes brytpunkten for
den schabloniserade ersittningen till 15 %.
Arsbeloppet dir bestimdes till 4 000 kr/ar.
Vidhogre invaliditetsgrader ligger dessa4 000
kr kvar i tabellbeloppet. Med andra ord spelar
det ingen roll om man har 16, 33, 67 eller
nagon annaninvaliditetsgrad, ersittningen for
anspinning i arbete enligt mentabellerna blir
aldrig hogre @n 4 000 kr per ar. Detta innebér
att personer som atergdr i arbete och har mer
an 15 % invaliditet (undantagsvis ldgre) kan
bli underkompenserade, dvs. fa lagre ersitt-
ning med det nya systemet dn med det gamla.
Det kan da bli aktuellt att limna erséttning for
sarskilda oldgenheter.

Nir det géller anspédnning i daglig livsfo-
ring i 6vrigt gar schablonen hela vigen, dvs.
iinda upp till 99 % i mentabellerna. Arsbelop-
pet stiger hela vigen

fran 1 000 kr vid 5 %

till 3 000 kr vid 10 %

till 3674 krvid 15 %

till 6101 kr vid 33 %

till 10 685 kr vid 67 % och

till 15 000 kr per ar vid 99 % invaliditet.

Arbetsgruppen gick igenom ett antal drenden
som provats i namnden under ar 2001 for att
undersoka om ersdttningarna enligt de nya
mentabellerna skulle bli ldgre dn i det system
som vi anvinder idag. Jimforelsen dr inte helt
Litt att gbra, men gruppen ansag sig vaga dra
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slutsatsen att ersittningen i det nya systemet
blir ldgre dn i det gamla systemet i endast ett
fatal drenden och da frimst i sddana fall dér
invaliditetsgraden var hogre 4n 15 % och den
skadelidande hade atergattiarbete efter skadan.

Séarskilda olagenheter

Till tabellerna har arbetsgruppen gjort ett for-
sdttsblad, som beskriver hur de nya men-
tabellerna dr uppbyggda. Eftersom de nya
tabellerna bara skall tillimpas pa skadefall
som intriffat fr.o.m. den 1 januari 2002 kom-
mer forsdkringsbolag, namnder och domsto-
lar att under fler ar fa arbeta med dubbla
system. Ersittningstabellerna, bade de nya
och de gamla, finns pa Trafikskadenimndens
hemsida www.trafikskadenamnden.com.

Pa forsittsbladet redogors dven for den nya
ersittningsposten sdrskilda oldgenheter”. Dér
sdgs att i de skadefall dir anspidnningen i
arbete/och eller i daglig livsforing i ovrigt
varit sdrskilt stor kan ersittning — utover den
som ingar i tabellerna — 1dmnas for ”sdrskilda
oldigenheter”. 1 propositionen — dir det star
mycket litet om den nya ersittningsposten —
uttrycker man det sd, att ersittning for ”sir-
skilda oldgenheter” skall kunna ldmnas i de
fall da de skadelidande har fatt oldgenheter
som klart overstiger vad som kompenseras
genom schablonersittningen. Man sédger vi-
dare att ersittning bara bor lamnas vid sérskilt
allvarlig invaliditet och efter en individuell
provning. Det ir, sdgs det i propositionen,
framst nir det giller hog anspinning i arbete
(uppenbara svarigheter att fungera i arbetet)
som ersittning for “sdrskilda oldgenheter”
bor komma i fraga och endast undantagsvis
nir det giller ersittning for anspéanning i dag-
lig livsforing i 6vrigt. Ersdttningen 4r rent
ideell. Hur den nya ersittningsposten bor till-
lampas Overldmnas till rittspraxis att 16sa.
Avsikten 4r inte att gora det svarare for de
skadelidande att fa sina besvér ersatta.

Arbetsgruppen fann det svart att utarbeta
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nagranirmare riktlinjer for hur den nyaersétt-
ningsposten borde anvindas; nir det géillde
ersdttning for “sdrskilda oldgenheter vid an-
spianning i daglig livsforing i ovrigt” avstod
gruppen fran att forsoka ge ndgon véigledning.
Gruppen uttalade endast att det inte torde bli
s vanligt med erséttning i dessa fall och att de
fall som kunde komma ifrdga nog mestadels
var fall med hog invaliditetsgrad.

Nir det gillde erséttning for ”sédrskilda ola-
genheter vid anspédnning i arbetet” resonerade
arbetsgruppen sa hir: I fall dir invaliditeten
oversteg 15 % fick en individuell beddmning
goras. I dessa fall kunde anspénningen variera
hogst visentligt. Det torde dirfor i stor om-
fattning bli ndodvindigt att for dessa skade-
lidande ta upp fragan om ersittning for sér-
skilda olidgenheter.

Arbetsgruppen menade att ersittning for
“sdrskilda oldgenheter vid anspinning i arbe-
tet” i en forsta ersittningsniva borde 1dmnas
nir den skadelidande drabbades av anspin-
ning i arbete som klart dversteg vad som
kompenserades genom ersittningen for men.
Det kunde rora sig om patagliga besvir vid
frekvent forekommande arbetsuppgifter eller
nér den skadelidande hade uppenbara svérig-
heter att fungera i arbetet. Om dessa kriterier
var uppfyllda borde ersittning lamnas med
lagst 1 500 kr per ar och hogst 4 000 kr per ar
(alltsa utover de 4 000 kr/ar som ingar i
mentabellerna).

I nésta erséttningsniva finns fall didr den
skadelidande — féorutom ovan ndmnda kriteri-
er — utfor arbetsprestationer, som objektivt
sett ligger utover vad man rimligen kan krdva
av honom och dér storre delen av fritiden gar
at till vila. I dessa fall borde ersittning limnas
med 5 000-6 000 kr per ér.

Vid extremt hog anspinning i arbete borde
ersittning for “’sdrskilda oldgenheter” kunna
limnas med hogre belopp dn 6 000 kr per ar.

Arbetsgruppen framholl att ersittning for
”sdrskilda oldgenheter” i savil daglig livsfo-
ring i 6vrigt som i arbete skulle kunna utga
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dven vid lagainvaliditeter men att detta endast
undantagsvis torde bli fallet.

Ett exempel far visa hur arbetsgruppens
forslag kan komma att fungera i den praktiska
skaderegleringen.

En person har en invaliditet pa 20 % efter en
trafikolycka. Enligt dagens praxis bedoms hans
anspinning i arbete motsvara niva III
(= 5000 kr/ar). Enligt de nya mentabellerna
ingar erséttning for anspinning i arbete med
4 000 kr/ar fran och med 15 % invaliditet och
uppat. Den skadelidande kommer da i simre
lage enligt det nya systemet jamfort med det
gamla. Han bor da fa erséttning for ”sdrskilda
oldgenheter” med forslagsvis 1 500 kr per ar.
Detta belopp kapitaliseras med den kvinnliga
65-arsfaktorn och utbetalas som ett engangsbe-
lopp. Den sammanlagda ersittningen for an-
spanning i arbete blir 5500 kr/ar (4 000 kr
enligt schablon + 1 500 kr for “’sédrskilda old-
genheter”).

I det omdiskuterade sportdykarfallet fran
Hogsta domstolen (NJA 1992 s. 642) ldmna-
des ersittning for “oldgenheter 1 Ovrigt” for
forlust av fritidsintresse med 500 kr per ar.
Detta rittsfall har inte foljts av forsidkrings-
bolagen eller nimnderna. De har dven efter
1992 ansett att forlust av fritidsintresse/livs-
kvalitet ersatts inom ramen for erséttningen
for ”lyte och men”. I den nya propositionen
ségs att sadana hir forluster normalt far anses
inga i den schabloniserade menersittningen
men att det bor finnas ett visst utrymme for att
lamna ersittning for ”sédrskilda oldigenheter” i
sadana fall. En forutsittning bor da vara—sigs
det i propositionen — att det dr fraga om ett
avsevdrt ingrepp i den skadelidandes livsfo-
ring som inte kan uppvégas av andra syssel-
sdttningar. Det bor vara fraga om en betydan-
de forlust av livskvalitet. I propositionen sdgs
avslutningsvis att ett ndgot stringare synstt
dn det som kom till uttryck i Hogsta dom-
stolens fall ter sig motiverat. Vad detta kom-
mer att innebéra for forsidkringsbolagens och
ndmndernas del aterstar att se.



Fordelar och nackdelar

Avslutningsvis ges hidr en sammanstéllning
av fordelar respektive nackdelar med det nya
systemet. Detta dr helt mina egna asikter.

Fordelar

 Den skadelidande kan snabbt fa sina pengar

* Denskadelidande kan létt se vad han har ritt
till for ideell ersittning. Erséttningen synes
over lag vara lite hogre @n dagens.

* Mindre utredningsarbete for skadereglerar-
na vad giller anspdnning. Férre fall med
drojsmalsrantor.

» Forenkling, genom att det bara finns de
kvinnliga kapitaliseringsfaktorerna kvar.

* Forenkling i ersdttningshinseende, efter-
som skadereglerarna inte behdver bry sig
om i vilken grad de skadelidande har ater-
gatt i arbete.

Nackdelar

* Manga tvister om invaliditetsgrader efter-
som den skadelidande direkt ser i men-
tabellerna hur mycket mer ersittning han
far om invaliditetsgraden hojs.

e Mycket utredningsarbete vad giller er-
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sattning for kostnader/kostnadsrisker. Med
den nya omprovningsritten (ersittning for
ideell skada och kostnader kan omprovas pa
motsvarande sitt som ersittning forinkomst-
forlust) blir det helt nddvindigt att tala om
vad ersittning ldmnas for och med hur
mycket.

* Tre tabeller, i stillet for en, att halla reda pa.

o Svart att ta stillning till yrkanden om ’sér-
skilda oldgenheter” innan det finns en fast
praxis.

e Lite tungrott att arbeta med dubbla ersitt-
ningssystem i flera ar

Aterstaende fragor

Arbetsgruppen har inte avslutat sitt arbete.
Vid Trafikskadenimndens radsméte i januari
2002 bestdmdes att gruppen skulle komma
med forslag pa hur den nu inférda lagstadgade
ritten till erséttning for psykiska besvir vid
nira anhorigs dod borde utformas i det prak-
tiska skaderegleringsarbetet. Detta, liksom en
del 6vriga fragor, haller vi nu pa att utreda.
Gruppen hoppas att vara fiardig med sina
forslag till radsmotet i december 2002.

Exempel ur ”Hjdlptabell for bestdmmande av ersdttning for men”, se nista sida.
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Nya regler for oldgenhetsersdttning

Hjilptabell for bestimmande av ersdittning for men Tabell 1
for tillimpning under tiden 2002-01-01 — 2002-12-31. sid 1

Tabellen inkluderar anspinning i arbete och i daglig livsforing i ovrigt.

Invaliditet i procent

Alder 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
B 1000 1480 1960 2440 2920 3400 3520 3640 3760 3880
C 1000 1400 1800 2200 2600 3000 3135 3270 3404 3539

25 50,5 69,1 87,8 1065 1252 143,8 1522 160,6 169,1 1775
26 50,1 68,7 87,2 1058 1243 1429 1512 1595 1679 1764
27 49,7 68,1 86,5 1049 1233 141,7 1499 158,1 1664 1747
28 49.4 67,6 859 1042 1225 140,7 148,8 1570 1653 1736
29 48,9 67,0 85,1 1032 121,3 1394 1475 1556 163,88 1720
30 48,5 66,5 84,5 102,55 1205 1384 1465 1545 1626 1708
31 48,1 66,0 83,8 101,6 1194 1373 1451 153,1 161,1 1693
32 47,7 65,3 83,0 100,6 1183 136,0 143,8 151,7 159,7 1676
33 47,2 64,7 82,2 99,7 117,2 1347 1425 1503 1582 166,1
34 46,8 64,1 81,4 98,7 1160 1334 141,1 1489 156,7 1645
35 46,4 63,5 80,7 97,9 1150 1322 1398 1474 1551 163,0
36 45,7 62,6 79,5 9%.4 1133 1302 137,7 1454 1529 160,6
37 45,2 62,0 78,7 95,5 1122 129,0 1364 1439 1514 159,0
38 44,7 61,2 71,7 943 1108 1273 1347 142,1 1496 157,11
39 44,3 60,7 71,0 934 1098 126,1 1333 140,7 148,1 1555
40 43,6 59,7 75,9 92,0 108,1 1242 131,3 138,6 1459 1532
41 43,1 59,0 74,9 90,8 106,7 122,6 129,7 136,8 1440 1512
42 42,5 58,2 73,9 89,6 1052 1209 128,0 1350 142,1 1493
43 41,8 57,1 72,5 879 1033 118,6 1256 1325 139,5 146,6
44 41,1 56,3 71,4 86,6 101,7 116,8 123,6 1305 1373 1443
45 40,5 554 70,2 85,1 100,0 1148 121,5 1282 1351 1419
46 39,7 54,3 68,9 83,4 98,0 112,6 119,1 1258 1325 1392
47 39,0 53,2 67,5 81,8 9,0 1103 116,8 1233 1299 136,5
48 38,3 52,2 66,2 80,2 942 1081 1144 1209 1273 1338
49 37,6 51,3 65,0 78,7 924 106,1 1124 1187 125,00 1315
50 36,8 50,1 63,5 76,8 90,2 103,5 109,7 1159 122,0 1283
51 35,9 48,9 62,0 75,0 88,0 101,0 107,0 113,1 119,2 1253
52 34,7 47,3 59,9 72,4 85,0 97,6 1035 1093 1152 121,2
53 33,8 46,0 58,2 70,4 82,7 94,9 1004 1062 1119 117,7
54 32,9 44,7 56,5 68,4 80,2 92,0 97,5 103,1 108,7 1143
55 31,8 43,2 54,6 66,0 71,5 88,9 94,3 99,6 105,1 1105
56 30,6 41,6 52,5 63,5 74,5 854 90,6 95,8 101,1  106,3
57 29,6 40,1 50,6 61,2 71,7 82,2 87,3 92,3 974 102,6
58 28,3 38,3 48,4 58,4 68,4 78,4 83,3 88,1 93,1 98,0
59 27,2 36,8 46,3 55,9 65,5 75,0 79,7 84,3 89,1 93,8
60 25,8 34,9 43,9 52,9 61,9 70,9 75,3 79,8 84,3 88,9
61 24,6 33,1 41,6 50,1 58,6 67,1 71,4 75,6 79,9 84,3
osv.
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